
 
 
 

 
 

ประกาศ โรงเรียนบ้านอูมวาบ 
เรื่อง รับสมัครคัดเลือกบุคคลท่ัวไปเพื่อเป็นลูกจ้างช่ัวคราว ต าแหน่ง นักการภารโรง 

--------------------------------- 
         ด้วยโรงเรียนบ้านอูมวาบ มีความประสงค์จะรับสมัครคัดเลือกบุคคลท่ัวไป เพื่อเป็นลูกจ้างช่ัวคราว 
ต าแหน่งนักการภารโรง ซ่ึงโรงเรียนบ้านอูมวาบ ได้รับจัดสรรอัตราจ้างผู้ปฏิบัติงานให้ราชการ จ านวน 1 อัตรา จึง
อาศัยความตามหนังสือค าส่ังส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ท่ี ศ 2473/2566 ลงวันท่ี 15 
พฤศจิกายน 2566 และค าส่ังส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ท่ี 29 / 2546 ส่ัง ณ วันท่ี 8 
กรกฎาคม 2546 เรื่อง มอบอ านาจเก่ียวกับการจัดซ้ือจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ และค าส่ังส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานท่ี 215/2567 ลงวันท่ี 26 มกราคม 2567 เรื่องแก้ไขเพิ่มเติมค าส่ังมอบ
อ านาจเก่ียวกับการ จัดซ้ือจัดจ้างและการพัสดุภาครัฐ ในโรงเรียนบ้านอูมวาบ จึงประกาศรับสมัครบุคคลเพื่อเป็น
ลูกจ้างช่ัวคราว ต าแหน่ง นักการภารโรง โดยมีรายละเอียดดังต่อไปนี้ 
1. ชื่อต ำแหน่งและรำยละเอียดกำรจ้ำง 
           1.1 ช่ือต าแหน่ง ลูกจ้างช่ัวคราวรายเดือนต าแหน่ง นักการภารโรง จ านวน 1 อัตรา 
           1.2 ค่าจ้าง 9,000 บาท / เดือน 
           1.3 โดยวิธีการจ้างเหมาบริการ ตามพระราชบัญญัติการจัดซ้ือจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 
2560 
            1.4 ระยะเวลาการจ้างเป็นไปตามสัญญาจ้าง ตั้งแต่ วันท่ี 1 สิงหาคม 2567 ถึงวันท่ี 30 สิงหาคม 
2567 
2. ขอบเขตหน้ำท่ีควำมรับผิดชอบและงำนท่ีปฏิบัติของผู้ปฏิบัติงำนนักกำรภำรโรง 

2.1 การดูแลและท าความสะอาดบริเวณท่ัวไปภายในพื้นท่ีของโรงเรียน เพื่อให้โรงเรียนมีความเหมาะสม
ต่อการจัดกิจกรรมส่งเสริมการเรียนการสอน เช่น 

2.1.1 ดูแล ปรับปรุง ตกแต่งสวนหย่อม ตัดแต่งต้นไม้ ตัดหญ้า ในบริเวณโรงเรียนให้ร่มรื่น เป็น
ระเบียบเรียบร้อยและสวยงาม 

2.1.2 ท าความสะอาดอาคารเรียน อาคารประกอบ และพื้นท่ีบริเวณโรงเรียน 
2.1.3 ดูแล บ ารุงรักษา ซ่อมแซม และจัดระเบียบวัสดุอุปกรณ์ เครื่องมือ เครื่องใช้ ในโรงเรียน

ให้อยู่ในสภาพดี พร้อมใช้งาน และจัดท าระเบียบวัสดุอุปกรณ์  เครื่องมือ เครื่องใช้ ในโรงเรียนให้อยู่ใน
สภาพดี พร้อมใช้งาน และจัดท าทะเบียนคุมรายการอุปกรณ์เครื่องใช้ 
2.2 การดูแลอาคารเรียนและดูแลความสะดวกในการใช้พื้นท่ีของโรงเรียน เช่น 

2.2.1 ดูแล เปิด ปิด อาคารเรียน อาคารประกอบ ประตูรั้วทางเข้า-ออกของโรงเรียน 
2.2.2 อ านวยความสะดวกยานพาหนะ เข้า-ออก ของบุคลากรและผู้มาติดต่อราชการของ

โรงเรียน 
2.3 การดูแลความปลอดภัยในโรงเรียน เช่น 

2.3.1 ดูแลความเรียบร้อย และเฝ้าระวังความปลอดภัยของสถานท่ีราชการตอนเวลาปฏิบัติงาน 
2.3.2 ดูแล ปิด-เปิด ไฟฟ้าในบริเวณอาคาร และรอบบริเวณพื้นท่ีของโรงเรียน 



2.3.3 บันทึกปฏิบัติงานหรือบันทึกเหตุการณ์ผิดปกติระหว่างเวลาปฏิบัติงาน หากมีเหตุการณ์
ฉุกเฉินให้รายงานผู้บังคับบัญชาทราบทันที 

2.3.4 งานอ่ืนๆท่ีได้รับมอบหมาย 
3. คุณสมบัติ 

3.1 มีสัญชาติไทย 
3.2 มีความสามารถตามกฎหมาย 
3.3 ไม่เป็นบุคคลซ่ึงอยู่ระหว่างถูกระงับการยื่นเสนอหรือท าสัญญากับหน่วยงานของรัฐไว้ช่ัวคราว

เนื่องจากเป็นผู้ท่ีไม่ผ่านเกณฑ์การประเมินผลการปฏิบัติงานของผู้ประกอบการตามระเบียบท่ีรัฐมนตรีว่าการ
กระทรวงการคลังก าหนดตามท่ีประกาศเผยแพรในระบบเครือข่ายสารสนเทศของกรมบัญชีกลาง 

3.4 ไม่เป็นบุคคลซ่ึงถูกระบุช่ือไว้ในบัญชีรายช่ือผู้ท้ิงงานและได้แจ้งเวียนช่ือให้เป็นผู้ท้ิงงานของหน่วยงาน
ของรัฐในระบบเครือข่ายสารสนทศของกรมบัญชีกลาง ซ่ึงรวมถึงนิติบุคคลท่ีผู้ท้ิงงานเป็นหุ้นส่วนผู้จัดการ 
กรรมการผู้จัดการ ผู้บริหาร ผู้มีอ านาจในการด าเนินในกิจการของนิติบุคคลนั้นด้วย 

3.5 มีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามท่ีคณะกรรมการนโยบายการจัดซ้ือจัดจ้างและการบริหาร
พัสดุภาครัฐก าหนดในราชกิจจานุเบกษา 

3.6 เป็นผู้เล่ือมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขด้วยความ
บริสุทธ์ิ ใจ 

3.7 ไม่เป็นผู้ความประพฤติเส่ือมเสีย หรือบกพร่องในศีลธรรมอันดี 
3.8 ไม่เป็นผู้เคยต้องรับโทษจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงท่ีสุดให้จ าคุก เหตุเพราะกระท าความผิดทางอาญา

เว้นแต่เป็นโทษส าหรับความผิดท่ีได้กระท าโดยประมาท หรือความผิดลหุโทษ 
3.9 จบการศึกษาไม่ต่ ากว่ามัธยมศึกษาตอนต้น (ม.3 หรือ มศ.) 
3.10 ถ้ามีประสบการณ์ดังต่อไปนี้ได้รับการพิจารณาเป็นพิเศษ 

 (1) สามารถสอนหนังสือได้ 
(2) สามารถขับรถยนต์ และหรือ รถจักรยานยนต์ได้ และมีใบอนุญาตขับรถ 
(3) มีทักษะเก่ียวกับงานด้านช่างไม้ ช่างปูน ช่างไฟฟ้า ช่างก่อสร้างฯลฯ 

4. กำรรับสมัคร 
4.1 วัน เวลา และสถานท่ีรับสมัคร 
       ผู้ประสงค์จะสมัครเข้ารับการคัดเลือกสามารถขอรับใบสมัครและยื่นใบสมัครด้วยตนเอง ได้ท่ีห้อง
บุคคลโรงเรียนบ้านอูมวาบ ระหว่างวันท่ี 10 กรกฎาคม 2567 ถึงวันท่ี 16 กรกฎาคม 2567 โดยไม่
เสียค่าใช้จ่าย 
4.2 หลักฐานท่ีต้องยื่นพร้อมใบสมัคร 

(1) รูปถ่ายหน้าตรง ไม่สวมหมวกและไม่สวมแว่นตาด าขนาด 1 นิ้ว ถ่ายครั้งเดียวกันไม่เกิน 1 ปี
(นับถึงวันปิดรับสมัคร) จ านวน 2 รูป (ให้เขียนช่ือ - สกุล หลังรูปด้วย) 

(2) ส าเนาวุฒิการศึกษาตรงกับคุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่งท่ีสมัคร จ านวน 1 ฉบับ 
(3) ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน จ านวน 1 ฉบับ 
(4) ส าเนาทะเบียนบ้าน จ านวน 1 ฉบับ  หลักฐานอ่ืน ๆ เช่น ใบส าคัญการเปล่ียนช่ือตัว ช่ือสกุล 

เป็นต้น พร้อมส าเนา จ านวน 1 ฉบับ (กรณีท่ีช่ือตัวช่ือสกุล ในหลักฐานท่ีใช้ในการสมัครไม่ตรงกัน) 
(5) ใบรับรองแพทย์ ซ่ึงออกให้ไม่เกิน 1 เดือน และแสดงว่าไม่เป็นโรคท่ีต้องห้ามตามกฎ ก.ค.ศ.

ว่าด้วยโรค พ.ศ. 2549 



หลักฐานตามข้อ (2) - (5) ให้น าต้นฉบับจริงมาเพื่อตรวจสอบ และส าเนาเอกสาร ทุกฉบับให้ผู้สมัครเขียน
ค ารับรองส าเนาว่าถูกต้องและลงช่ือก ากับไว้ด้วย 

4.3 เงื่อนไขในการรับสมัคร 
      ผู้สมัครจะต้องรับผิดชอบในการตรวจสอบและรับรองตนเองว่าเป็นผู้มีคุณสมบัติ ท่ัวไป และ 
คุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่งตรงตามประกาศรับสมัครจริง และจะต้องกรอกรายละเอียดต่าง  ในใบ
สมัครพร้อมท้ังยื่นหลักฐานในการสมัครให้ถูกต้องครบถ้วน ในกรณีท่ีมีความผิดพลาดอันเกิดจากผู้สมัคร 
ไม่ว่า ด้วยเหตุใดให้ถือว่าการรับสมัครเป็นโมฆะส าหรับผู้นั้น 

5. ก ำหนด วัน เวลำ สถำนท่ี 
คณะกรรมการจะด าเนินการสอบคัดเลือก ในวันท่ี 18  กรกฎาคม 2557  ตามตารางคัดเลือก ดังนี้  

วัน เวลำ วิชำท่ีสอบ คะแนนเต็ม หมำยเหตุ 
วันท่ี 18 กรกฎาคม 2567 
09:00 – 11:00 
 13:00 – 15:00  
 

 
   สอบสัมภาษณ ์
   สอบปฎิบัติ 

 
60 คะแนน 
40 คะแนน 

รวม 100 คะแนน 

 

 
6. เกณฑ์กำรตัดสินกำรคัดเลือก 

ผู้สมัครต้องผ่านการประเมินสมรรถนะต้านต่าง ( โดยได้คะแนนแต่ละภาคไม่ต่ ากว่าร้อยละ 60 และ ได้
คะแนนรวมไม่ต่ ากว่าร้อยละ 60 โดยเรียงล าดับผู้ท่ีได้คะแนนรวมจากสูงลงมาต่ า หากคะแนนเท่ากันให้ผู้ท่ีได้
คะแนนในภาค ก มากกว่า เป็นผู้อยู่ในล าดับท่ีสูงกว่า หากคะแนนเท่ากันอีกให้ผู้ท่ีได้คะแนนในภาค ข มากกว่าอยู่
ในล าดับท่ี สูงกว่า หากคะแนนยังเท่ากันอีกให้ผู้ท่ีปฏิบัติงานเป็นลูกจ้างช่ัวคราวก่อนอยู่ในล าดับท่ีสูงกว่า 
7. กำรประกำศรำยชื่อและกำรขึ้นบัญชีรำยชื่อผู้ผ่ำนกำรสอบคัดเลือก 

โรงเรียนบ้านอูมวาบ สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกตาก เขต 1 จะประกาศรายช่ือ ผู้ผ่าน
การคัดเลือก ผ่านเฟสบุ๊คโรงเรียนบ้านอูมวาบ ในวันท่ี 19 กรกฏาคม 2567 และผู้ผ่านการคัดเลือกตามบัญชี 
ล าดับท่ี 1 ให้มารายงานตัวในวันท่ี 22 กรกฏาคม 2567  ณ โรงเรียนบ้านอูมวาบ หากผู้ผ่านการคัดเลือกล าดับท่ี 
1 ไม่มารายงานตัวทางโรงเรียนจะประกาศให้ผู้ผ่านการคัดเลือกในล าตับต่อไป ให้มารายงานตัวและท าสัญญาจ้าง
ต่อไป 
8. กำรเรียกตัวผู้ผ่ำนกำรคัดเลือกให้มำรำยงำนตัว ให้ถือประกาศผลการคัดเลือกของโรงเรียนบ้านอูมวาบ สังกัด
ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกตาก เขต 1 เป็นการเรียกตัว เพื่อให้รายงานตัวและท าสัญญาจ้างตามท่ี
ก าหนด 
9. กำรจัดท ำสัญญำจ้ำงผู้ผ่ำนกำรคัดเลือก ผู้ท่ีผ่านการตัดเลือกในล าดับท่ี 1 จะต้องมารายงานตัวและท าสัญญา 
จ้าง โดยให้ท าสัญญาจ้าง ณ โรงเรียนบ้านอูมวาบ ในวันท่ี 1 สิงหาคม 2567 หากไม่มารายงานตัวและท าสัญญา
ตามก าหนด ดังกล่าวถือว่าสละสิทธ์ิ จึงประกาศให้ทราบโดยท่ัวกัน 
 
 

ประกาศ ณ วันท่ี 9 เตือน กรกฎาคม พ.ศ. 2567 
 
                                           

(ชลพรรธ   ใจงาม) 
ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านอูมวาบ 


